Referat af FYAM-møde 26/1 - 09
Tilstede: Mette Rimmen, Rikke Pilegaard Hansen. , Lene Silberbauer, Tina Ivarsson, , Eva Schandorf, Margrethe Sehested, Thomas Hansen, Henrik Idriss Kise, Dorte Navntoft.

Fraværende med afbud: Bo stork, Mikkel Vammen, Karen Kjær Larsen, Lene Hammerhøj

Ordstyrer: Rikke Pilegaard Hansen

Ref. Henrik Idriss Kise

3. Nyt
Fra formanden, Mette Rimmen:

Bestyrelsesmøde DSAM dec: Personaleuddannelse, meget på skinner, mange udbydere, diplomuddannelse som ide, der er nedsat en fælles arbejdsgruppe bestående af PLO (Flemming Skovsgaard) og DSAM.  

Lærebog og e-learning blev nævnt. 

Utilsigtede hændelser.  Honorering for dette? Stor diskussion – bekymring for om det vil nedsætte troværdigheden af indberetningerne

Fællesmøder 1-2 ganger årlig, PLO, DSAM og sundhedsministeriet

DSAM internat 16. – 17. jan. 09: Mette Rimmen og Irma Kovac deltog. og følgende blev bl.a. diskuteret:

Der er skåret ned for studenter undervisningen i Alm. Med. i Kbh. fra 10 til 8 timer, der er bekymring for yderligere nedskæringer. Arbejdes mod dette fra DSAMs og PLOs side. Brev er sendt til ministeriet.

Honorering: tabt arbejdsfortjeneste. Betalt årsmøde for FYAM udvalget. Mette Rimmen laver et oplæg til næste bestyrelsesmøde, da det ikke umiddelbart kan godkendes. FYAM udvalget foreslår at Mette Rimmen laver lister over de medlemmer der kunne stå til dækning af årsmødet.

Nordisk Kongres: det går fremad…

Rekrutteringsudvalget: Jens Gredal (PLO bestyrelse) skal sidde i rekrutteringsudvalget.

Forskningsenhederne skal blive bedre til at sprede budskabet, mere i eks. Practicus.

Udd.udv.  Mini – inspektor ordning i alm. Praksis. Niels Chr. Kjær, formand udd.udvalget. Planlagt at effektueres aktuelt, det har været undervejs et par år.

79% af KBU lægerne er ikke tilfreds med 12 måneders basisudd., (men hvordan er spørgsmålet stillet? Er det egentlig nogen ændring siden 1½ turnusen)

Kvalitetsudvalget:

Thomas Hansen er oprykket (I erstatning for Mikkel Vammen).  Ikke været nogen møder endnu, intet nyt

Forskningsudvalget:

Har været internatmøde, Rikke Pilegaard Hansen deltog ikke, Århus arrangerede og det var en stor succes. Jesper Lykkegård på slap linie!!

Uddannelsesudvalget:
Intet møde el. nyt siden sidst, se ellers punkt 6

Der blev snakket om at intropapirerne til introstillingen skal ind under dette udvalg

Mette Rimmen skriver en mail til Torsten Sørensen omkring dette.

FYAM repræsentant i vurderingsarbejdsgruppen af udenlandske læger – der er fortsat ikke stemning for dette i FYAM udvalget, da der vanskelig kan ses en FYAM medlems rolle i dette.

Internationalt udvalg

Henrik Idriss Kise og Tina Ivarsson var tilstede, vi glæder os til Nordisk Kongres!! ellers intet møde eller nyt siden sidst.

Regioner og reg.bestyrelser

Møde med region Hovedstaden, der er flere FYAMer som var interesserede i at overtage pladsen efter Imran Rashid

Mette Rimmen informerede: 4 Møder om året i regionsbestyrelserne + internat. Meget vekslende hvor godt de regionale bestyrelser kører, bl.a. hvor mange møder der bliver holdt i dette regi.

Det er vigtigt at der bliver holdt faste møder, ikke bare møder i andre sammenhænge, selv om medlemmerne kender hinanden og mødes jævnligt i anden forbindelse. 

Der bliver holdt et ½ årlig tilbagevendende lokalt reg. Midt-FYAM møde, DSAM sponsorerer underviser, kaffe og kage. Sidste møde blev der undervist af en hudlæge, tidl. Pædiater.  Påmindelse til de andre regioner om at denne mulighed findes.

PAUSESNAK:

Thomas refererer fra hans deltagelse i årsmødet for FYAMs søsterorganisation LOVAH i Holland. Bar, dans, socialt. Snak omkring uddannelses og praksissystemet i Holland. Thomas deltog på Årsmødet, var ude på en praksisdag og oplevede den Hollandske specialuddannelsen meget fokuseret, intensiv og kontrolleret.  Akkreditering i praksis været i Holland i mange år og de blev meget overrasket over at dette ikke var tilfældet endnu i DK. Alm. Praktiserende læger er ofte ansat i store firmaer som driver praksisen.  Stor oplevelse som gav et godt indblik i det Hollandske system.

En lille kuriositet til eftertanke var at der var opmøde af 50% af alle praktiserende læger til LOVAH kongressen. De der er aktive i LOVAH er ansat med 90% klinisk arbejde og 10% betalt LOVAH arbejde.

Specialisterne ser prestige i at skrive i fagbøgerne til alm. Medicinerne.

IDE` der opstod i forbindelse med ovenstående var at man herhjemme kunne man omgøre en RETURDAG til deltagelse på FYAM årsmødet.

En anden ide til at få flere til at deltage på FYAM årsmødet kunne være at lave et projekt hvor man eks. fik PLO til at betale 1 år så alle deltagere havde gratis deltagelse – hvor mange kan man reelt få til at deltage. PLU fonden kunne være en mulighed at søge midler til ”projektet”.

Man kunne også intensivere reklamen omkring årsmødet.

Profilering bliver sat på som punkt til internatmødet.

4. Nordisk Congress

Synopsis for FYAM workshop on Nordic Congress:

Virkelig flot oplæg til en workshop lavet af Thomas Hansen.

Blev givet forslag til små justeringer


SWOT kan virke lidt afskrækkende, 


Thomas Hansen arbejder videre med oplægget

Ansøgning til PLU omkring støtte til deltagelse i kongressen. Karen Kjær Larsen var kommet med dette forslag pr. mail forud for d.d. Der var god stemning for ideen og Henrik Idriss Kise tager kontakt til Karen omkring at arbejde videre med sagen. 

5. Årsmødet

Evaluering af sygehusdelen, den gode uddannelsesafdeling, nok mest nærliggende at lave en workshop med dette emne, om eftermiddagen , evt. dobbelt tid. skoleforløbet, A-kurserne, ÅN kurserne kunne evt. inddrages i dette. 

Kerneidentitet i alm. Praksis, faglig identitet. Dette bliver nok hovedemnet til årsmødet. Michael, Frede Olesen kunne være en spændende oplægsholder omkring faglig identitet og visioner, samarbejde i primær sekundær. Der kunne også være noget omkring branding og profilering. 

Ulrik Lange nævnt som mulighed omkring lederrollen osv.

LUF kurser

Der bliver også nævnt en spin doktor som en mulighed. 

Kerneidentitet på det personlige plan kunne også medtages.

Der vil på internatmødet arbejdes mere konkret i planlægningen.

Eva Schandorf laver et oplæg til en ansøgning til PLU fonden for støtte til 200 deltagere til FYAM årsmødet.

6. Akut modtagelserne og AP lægerne rolle i disse.

KBU lægerne bliver front-line i FAME, hvem skal supervisere dem, også om natten? Sygehus Nord foreslår at udd. lægerne fra de forskellige afd. må stille op – dette er mødt med stor modstand fra de specialespecifikke udd. læger – AP lægerne lidt vanskelig for at sige at man ikke skal være der, men hvor meget. En mulighed som støttes af FYAM udvalget d.d. kunne være at man var eks. 3-6 mndr i FAME ud af det 1 årlige forløb på med. afd, MEN så skulle man også holdes vagtfri i den anden halvdel og kun gå stuegang og sidde i amb. for at højne uddannelsesværdien i denne del.

Men hvem skal supervisere bloklægerne? Vil der være speciallæger tilstede i FAME

FAME er ikke klar til at være uddannelsesplads endnu, mangler de rigtige rammer for dette. 

EVA Schandorf går videre med ideen om pakkeløsningen.

7. Internat.

Internat i Nyborg, DSBs kursuscenter. Vi forventer stort opmøde og rigtig godt udbytte.

8. Evt.

Hjemmesiden: 

Eva Schandorf informerer, lidt trang fødsel. Ina er kontaktet mht. Region Midt., sydDK Anne Vibeke som videresender til Dynamoen.

Eva Schandorf er i gang med at rekruttere Dynamoerne i de forskellige regioner, mangler endnu respons.  Der er tidsfrist d. 1. feb. for tilbagemelding.

Møde med disse kl. 10-15 før Internatmødet fredag 6. marts. Ovenstående er inviteret til alt betalt, der mangler en tovholder.

Hollænderne ytret ønske overfor Thomas Hansen til deres årsmøde at de ønskede et praksisophold i forbindelse med Nordisk Kongres
Henrik forsøger at få dette arrangeret, evt. via Hippokrates programmet. 

Fejring af kommende speciallæger: 
Dette er fortsat på tegnebrættet. Ideer har været:

Nytårskur x 1 årlig

½ årlig

DSAM

Praksisudvalget

Alle praktiserende læger, tutorlæger, nyuddannede

FASE 3

Mangler praksiser til fase 3 lægerne i visse områder (bl.a. i Roskilde)

Mangler ensartede regler for om man må være samme sted i alle faser, om man kan vælge eller ikke. Uenighed i FYAM udvalget d.d. om man bør kunne finde sin fase 3 selv.

Tak for et rigtig godt udvalgsmøde

Henrik Idriss Kise
